
Si eres menor de 18 años 
y tienes trabajo... tienes derechos.

Por cortesía de la Oficina de la Fiscal General de Massachusetts Martha Coakley

Trabajas?

?

$8 por la hora    Tienen que pagarte al menos $8 por cada hora que 
trabajes en Massachusetts.  Ése es el salario mínimo ¡y es aplicable a los adolescentes que 
trabajan!

Restricciones horarias    Existen límites sobre el número 
de horas y días que puedes trabajar, incluyendo las horas de entrada y salida de tus turnos.  
Esos límites cambian durante el año escolar y el verano.  ¡No pueden forzarte a trabajar 
hasta medianoche!

Permiso de trabajo    Necesitas un permiso de trabajo por 
cada trabajo que tengas.  Puedes obtenértelo en el Internet en la página 
www.mass.gov/dos (haz clic en Youth Employment).  El superintendente de distrito escolar 
tiene que autorizar tu solicitud antes de que empieces a trabajar.

Supervisión    Si trabajas después de las 8 p.m., un 
adulto tiene que supervisarte.  Tu supervisor tiene que encontrarse 
en el lugar de trabajo y estar convenientemente a 
tu disposición.

Seguridad  	  Las leyes estatales y 
federales prohíben que los menores realicen 
algunos trabajos peligrosos.  Visita 
www.mass.gov/ago/youthemployment para 
obtener una lista completa de dichos trabajos.
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